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Bilan des compétences

Objectif du module

Le bilan de compétences permet d'archiver I'ensemble des bilans de compétences de tous les
apprenants.

L'édition des bilans de compétences

Attention: Un bilan de compétence est généré uniquement lorsque I'enregistrement du bilan
intermédiaire est définitif

L'édition des bilans de compétences génére des états et des archives.

oSéIectionnez la classe souhaitée

o [Imprimer le dernier bilan des apprenants] - Téléchargez le dernier bilan de I'ensemble des
apprenants de la classe sélectionnée précédemment.
Un fichier zip est généré. Il détient I'ensemble des bilans dans un format .pdf

eSéIectionnez ['éleve dont il convient d'extraire I'ensemble des bilans.

o[lmprimer tous les bilans de I'apprenant] - Téléchargez I'ensemble des bilans de I'apprenant
sélectionné précédemment. Un fichier .zip est généré. Il contient I'ensemble des bilans dans un
format .pdf

Documentation Cpro 1/4


https://wikiter.cpro-education.fr/lib/exe/detail.php?id=bilanscompetences&media=numero1.png
https://wikiter.cpro-education.fr/lib/exe/detail.php?id=bilanscompetences&media=numero2.png
https://wikiter.cpro-education.fr/lib/exe/detail.php?id=bilanscompetences&media=numero3.png

Bilan des compétences Derniere mise a jour : 20/06/2022 10:07

Sélection de la classe et de ['appren

2AGORA o - € FRECEDENT AMIEL Ryan Q@ - s

IMPRIMER LE APPRENANT

2AGORA-derniers_bilans-comp-10_10_2021.zi
i et 10 10.L0c1 20 i} 2AGORA-AMIEL-bilans-comp-10_10_2021.zip

ui est un fichier de type : WinRAR ZIP archive (453 Ko| 2 -
o B _‘b; = i —X J HoszoN qui est un fichier de type : WinRAR ZIP archive (45,3 Ko)
a par e : blob: A partir de : blob:

' Ouverture de 2AGORA-AMIEL-bilans-comp-10_10_2021.zip x
o I AMIEL Ryan
Vious avez choisi d'ouvrir : '
Vous avez choisi d'ouvrir
—_—

Constats :
‘Que doit faire Firefox avec ce fichier ?
O i ave [P Conseils = Que doit faire Firefox avec ce fichier ?
Autonome, efficace, assez fiable, réalise ul - 1A o archiver {par celau () Quvrir avec | WinRAR archiver {par défaut) ol
= -
professionnelles et des codes, maftrise l'ar ® Envegistrer le fichier Accentuer |gj @ Envegistrer le fichier
certains aléas, avec des outils d'aide, rend [[] Toujours effectuer cette action pour ce type de fichier. Prends des i

[ Toujours effectuer cette action pour ce type de fichier.
déterminer les éléments clé d'une situatio|

oK Annuler e 0%
2

Compétences

1.1. Préparation et prise en charge de la relation avec le client, I'usager ou 'adhérent L

oAfﬁchez I'un des bilans de Ryan AMIEL

eGénérez le bilan en format .pdf

Bilan(s] de formation de AMIEL Ryan

09/10/2021 e 22/10/2021 14/12/2021

Constats :

Autonome, efficace, assez fiable, réalise un travail d'assez bonne qualité, assez bonne Conseils -

maitrise des normes professionnelles et des codes, maitrise l'environnement )
. . Accentuer les contrdles en fin de taches
numeérique de l'organisation, gére seul la complexité et certains aléas, avec des outils

. A . ) Prends des initiatives
d'aide, rend compte de son activité, les connaissances sont fonctionnelles pour

déterminer les éléments clé d'une situation.

&
&

1.1. Préparation et prise en charge de la relation avec le client, I'usager ou I'adhérent
111, identifier les caractéristigues de la demande
11.2. Apporter une réponse adapiée i la demande
11.3. Produire. dans un emvironnement numdnque, des supports de communication adaptis
1.1.4. Assurer le suivi administratif des opérations de promotion et de prospection

1.2. Traitement des opérations administratives et de gestion liées aux relations avec le client, I'usager ou l'adhérent

| EREV

e GENERER EN PDF

Le fichier généré affiche I'ensemble des compétences évaluées, les commentaires et conseils du
dernier bilan.
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