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Portfolios des apprenants

Objectif du module

Ce module donne acces aux portfolios des apprenants.

Les acquis de 'apprentissage sont tracés dans le portfolio de I'apprenant. Il s'agit d'un outil de
collecte des travaux réalisés par I'apprenant et de réflexions sur ses apprentissages.

Le principe du Portfolio

Il est élaboré par I'apprenant,

[l constitue une preuve de ses apprentissages et de ses compétences apportés par lui-méme,

Il I'engage dans une démarche réflexive de développement professionnel,

Il est un support aux entretiens professionnels organisés par |'équipe pédagogique tout au long
de la formation.

Ce support personnel appartient a I'apprenant et est évolutif dans le temps. Le portfolio est le témoin
de son parcours de formation.

“ Ce que l'apprenant sait, ce qu'il comprend et ce qu'il est capable de démontrer au terme
de son parcours de formation”

Suivi du portfolio d'un apprenant

. °Sélectionnez dans la liste des classes, la classe recherchée. Le nommage des classes est
automatiguement créé lors de I'import des fichiers par I'administrateur. Les noms de classes
peuvent étre différents d'un établissement a I'autre.

. eSéIectionnez ['éléve dans la liste

Sélection de la classe et de l'apprenant

TAGORA o v € PRECEDENT AMIEL Ryan (2] v SUNVANT 3

AMIEL Ryan

ANGUIANO Maéva
o } - )
ySaentation Ma carte de visite professionnelle BASTIDE Romain
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<font 18px/inherit;;#2980b9;;inherit>» Présentation</font>

Cette rubrique permet de visualiser la présentation personnelle faite par I'apprenant.

Ma carte de visite professionnelle o Il possible de rattacher a cette présentation le CV vidéo
et le CV audio.

Mon parcours de formation o

Mes expériences dans les organisations 0

Mon projet professionnel @

Présentatian Ma carte de visite professionnelle

Ma carte da visite professionnalls o

AMIEL Ryan

Min padsoins de barmation
Mes axpiriences en organisation ryan.png n zhier audio de présentation

Men projet professionne o i L
Sport - Amis
g e
o

Football - Minecraft et autres jew vidédos

Baon relationned - Disponible et volontaine

L e e pplam awe
ion de foot ; béndyole

nan-rartaidenling

Présentation Mon parcours de formation

Ma carta da visite professkonnalle
Bacealaurtal prolessionnel Assistance & la gestion des Organisations el de leurs Activités

Mo parcours de fonmation n

Lycée Renoir - 52 rue de la Lande - 33500 Libourne

Mess expériences oh arganisalion

Iai commendcs ma scolarité & N'école primaire de Sigoulés en Dordogne (24, Puis, jal déménage & Branne [33] aves mes parents
En 208, je suis rentré en Géme au collége Piemre P 2 Branne en Gironde [33).

Mon projet professionne
Comnme | étais intéressé par |a gestion, ['al fait en 42me les "portes ouvertes™ du lycée & Libourne qui proposait cette formation. Nous y sommes allés ¢

ey p——rr—_—

Etablisserment : Collige Pierre Parnat ) Etoblissement : Lyote Renair
Adresse de 'dablissement @ 33420 Branne Adnosse de 'établissernent - 57 rue de la
Statut : Statut scolaire Lande 33500 Libaurme

Saatul - Statut soalaine

Présentation Mes expériences en organisation

Ma carta de visite professionnells

Poste occupd ; gestion : Poste occupé : bénévale
Mon parcours de foermation Mo de organisation - BTF Nollac & Fils Nom de Morganisation : Associalion de loal -
Pérniode : 01032021 - 2U037201 Coreaiix du Liourmais
. . Adresse / code postal Mlle | 5 nie Mirabesy - Péniede : 01092018 - V0G0
Mo expiitioncos en organizution B
33126 Fronaac Adresse / code postal / ville | Stade 33420
Genleasc

Man projat prafessionne!

Le projet professionnel est une partie intéressante du portfolio. Elle permet de préparer
progressivement 'apprenant au postbac que ce soit dans le cadre d'une insertion professionnelle ou
d'une poursuite d'études ou les deux s'il est indécis.
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Il collecte toutes ses recherches et les fait évoluer tout au long de son parcours de formation.

Présentation Mon projet professionnel

Ma carte de visite professionnelle
Je souhaiterais trouver une formation aprés le bac pro AGORA dans le domaine du sport et de la gestion avec du numérique. Jhésite entre un Bts et une
Muon parcouns de formatian meantion complémentaire.
P
Mes axpéiriences en organisation

Chioia
Muon projet professionne e o Foursuite d'ftudes u :: """" rtion professicnnelie u

ol B na o  w e L

Secteur / domaine ; gestion comptabilitd : Sectew / domaing ; Numérique N Secteur / domaine ; Gestion
Formations possibles ; Brs GPME Foomations possibles ; Mention Fosmations possibles : Bts Comptabilité
Complémentaire Sarvices Numésiques aux Gagtion

Organtzations

Sectaur / domadnas ; Spart at animation

Formations possibles | Mantian

LA § W ———

complémentaine Anirmation-Gestion de projets

<font 18px/inherit;;#2980b9;;inherit>» Organisations professionnelles</font>

Cette rubrique offre une vue d'ensemble sur les organisations professionnelles rencontrées par
I'apprenant. Ainsi, vous trouverez :

* La liste des organisations réelles ou fictives dans lesquelles I'apprenant s'est formé o Les
couleurs affichées sur le coté gauche correspondent a la nature de la rencontre avec

I'organisation (PFMP, chef d’ceuvre, activités événementielles) e

* Les organisations prospectées pour une PFMP et |'état du suivi des recherches e Il est

possible de visualiser le suivi de la recherche en cliquant sur
* La vue d'ensemble des différents services des organisations dans lesquelles I'apprenant a

travaillé @

Présantstion Liste de mes organisations professionnelles

Ma carte da visits rofesssannalle :
i carte du visite pro L B rrer B chef dosuvs W ‘ctivités professionnellss dvinementislles

Muon parcours de formation

LABARDQUE SARL

yind Quentin de Ba)

Mes expéniences en organisation

Danisation

Mon peojet professionne

Drganisations professiannelles

Liste des mes orgonisations professonneles (@)

Recherche da mes beux de PFMP

Pare Brise Expert

Pl llzstia
Synthése des PFMP

Actiwités professionnelles

Comptas-randus lifs & une arganisation
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Prasantation

Ma carte de visite professionnalla

Muon parcours de formiation

Mus expériances an organisation

Mon projut prafessionee
Organisations professionnellas

Ligte de mes omanisatione professionnellas
o

Recharche de mes lisw: da PEMP

Synithes e des PEMP

Préssantation

Wb ropat profession

Secieur ou dormaine qui m'inbnesse |
secratanat médical - mformatique -

Immabilier

Hom de organisation & contacter : Calfge]

ophialmologsque Hubert & Jobesty
Adresse / Code postal /Ville : 5 Avenue
Taurrny - 33500 Liboume

@ Visuslise

ontact ;

Parsonne & coniacter dans I'organigation :

Flore MARIUEZ

Numino de téléphone de la personne &
contacter : 0527555366

Cousnial i & personne & contactsr
secratanat Gophtalmahubert. fr

Synthése des PFMP

i
cette recharche

Perinde Ongranisation
OVDR20N - 2603/2020 LABARDQUE SARL
0020 - Z30HH0 LABARDQUE SARL

D106/ 2061 - 1306200
WDE2021 - DDA

A% 201 - 300 02021

Sous-préfecture
Sous-préfecture

Fare Brise Expert

Snctaur oo demaing qui miniéresss

winicatian -

n & contactes : Mairie
de Libourre
Adresse / Code poetal / Vilbe ; place MHiuel

die Ville - 33500 Libourre

Recherche de mes lieux de PFMP

H L

Secteur ou demaine qui miinlénesse |
Informatique - Communication - Gestion
Mo e 'veganisation & contactes
Chateau Du Damaine

Adresse / Code postal / Ville : 5 routs de la
Wigne - 33394 Saint Emdion

Contac

Parsonne & contacter dans |'organisation @

Herd GUBERTIN

Mumirno de téléphone de ln personne &
condacter - 15,52 56,.44.23

Courriel de 1 personng & contacter :
communication @mairielbourne.fr

Service
Gestion
Accie
Service des canes grises
Service Permis de conduine

Gestion

Contact

Parsonng & conlacter dais I'onganisalion |
Aymeric FILONNEY

Numéno de téléphone de |a personne &
contocter : 0642 55 8895

Courriel de lo personne & contacter ;

geation@ichateaudsdomasna.com

Tueur
Wirginia MARLONY [Gestionnaire administrativl
Marjory PAULIN [Accuell
Claire MONTEIL |Chefte de senvice)
Sehastien MONOIN [Chel de servics]

JUBLIN Clauding [Gestionnaing]

Oeganisations professionnallas

Synithites des PFMP

Activités professionnelles

Cette rubrique donne acceés :

e aux comptes-rendus liés a une organisation professionnelle
e aux comptes-rendus libres

<font 18px/inherit;;#2980b9;;inherit>» Comptes-rendus liés a une organisation
professionnelle ou comptes-rendus libres</font>

Vous visualisez I'ensemble des comptes-rendus de I'apprenant trié par organisation o

Cet état affiche une synthese e des éléments suivants :

e Nombre de P)

e URL

« Titre de l'activité ou de la situation professionnelle et sa date de création
e Compétence(s) liée(s) a la situation ou a l'activité
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e Rattachement au bloc de compétences

* Nombre de savoirs associées : savoirs de gestion, savoirs économiques-juridiques et savoirs liés
a la communication et au numérique

e Date de la dernieére modification du compte-rendu.

w

En cliquant sur - * -, vous pouvez visualiser le compte-rendu ou créer un entretien professionnel o

Présentation LABAROQUE SARL

Blocs de
Ma carte de visite professionnelle Savoi
a carte de visite professionna PJ URL Titre Compétencels) compétences vmfs Modifié le Actions
associés
B1 B2 B3

Mon parcours de formation

(D PFMP N4 - LABARDOUE

B 1.1. Préparation et prise en charge de la relation avec le client, 'usager
Répondre au appel en l'absence v

ou l'adhérent 2 25032021 € ¢

Mes expériences en organisation de ma tutrice[1503/2021]

# Visualiser le compte rendu

Mon projet professionnel

Sous-préfecture
B Créer un entretien professionnal
Blocs de

PJ URL Titre Compétencels) compétences

Organisations professionnelles =
L - Savoirs.

associés
Liste de mes organisations professionnelles Bl B2 B3
PFMPS - La création dunc carta 11, Péparation et prise en charge de Ia relation avee le client, lusager ;
Recherche de mes lieux de PFMP @ Uee ouadherent
PFMP 5 - L'accueil des personnes 11, Préparation et prise en charge de Ia relation avee le client, lusager )

au guichet [24/06/2021) ou 'adhérent

Synthése des PFMP

Activités professionnelles Pare Brise Expert

Blocs de
Comptes-rendus liés & une organisation : Savoirs . .
P o (1] PJ URL Titre Compétencels) compétences ’ Modifiéle  Actions
professionnelle o= E associés
PFMP 4 - Le traitement des 1.2. Traitement des opérations administratives et de gestion lides aux
Comptes-rendus libres ) N . R v 1 10/02/2021
cheques clients [2501/2021] relations avec le client, 'usager ou ladhérent

<font 18px/inherit;;#2980b9;;inherit>» Visualiser un compte-rendu</font>
Le compte-rendu est un outil de formation important pour I'apprenant et pour I'enseignant.

Cette collecte de traces écrites permet de demander a l'apprenant la production d'écrits qui pourront
étre analysés ainsi que le rattachement aux compétences et aux savoirs associés dont il a eu besoin
pour son activité.

Cet objet écrit est forcément évolutif. La compétence, telle qu'il I'aura travaillée en seconde, ne sera
pas la méme que celle travaillée en lere voire en terminale. Il y aura des éléments ajoutés de
maniere spiralaire pour faire bouger le niveau de variabilité de la compétence.

Ces comptes-rendus réalisés par I'apprenant ont pour mission de I'aider a comprendre ce qu'il fait,
pourquoi il le fait, comment et pour qui.

Ces écrits vont aussi permettre de travailler la maitrise de la langue et I'enrichissement du lexique
professionnel de |'apprenant.

Le compte-rendu peut étre commenté par I'enseignant °en inscrivant les points forts et les axes de
progres. lls sont visibles de I'apprenant pour I'aider a progresser et a I'encourager dans sa
professionnalisation.

La partie “Commentaires” renseignée par |'enseignant n'est pas visible de I'apprenant.
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Contexte de l'activité

Saisie de ['activité

Liaison avec le référentiel

Evaluation de suivi

Ressources assocides

Commentaires o

=+ CREER UN NOUVEAL COMMENTAIRE

Commentaire crée le 13/10/2021 par =amms “a i [ ]

coute et repond & la demande. Trouve des
solutions - Bonne autonomie

Bonne adaptation aux situations rencontrées

Trop de rapidité dans le traitement doll quelques

erreurs de transferts d'appels

Commentaire de ['enseignant

Bonne gestion du standard téléphonique

Compte-rendu bien rédige

<font 18px/inherit;;#2980b9;;inherit>» Créer un entretien professionnel</font>

L'entretien professionnel est un moment de réflexivité sur les réalisations et les pratiques de
I'apprenant (feedback). Il s'agit d'aider I'apprenant a verbaliser I'acquisition de ses compétences. Ces
acquis d'apprentissage, dans le processus de formation, sont un véritable levier pour une nouvelle
forme de relation enseignant-éleve. Nous sommes dans une relation d'accompagnement et
d'individualisation de la progression de I'apprenant.

L'enseignant sélectionne, dans la liste des comptes-rendus, le compte-rendu pour lequel il souhaite
s'entretenir avec I'apprenant. Il va ainsi créer un “Entretien professionnel” pour rendre compte de

cet échange :

* La date de I'entretien est obligatoire. La date par défaut est celle du jour mais elle peut étre

modifiée o

 Le niveau de complexité selon la situation professionnelle rencontrée a Ce niveau de
complexité est variable selon I'activité réalisée et le niveau dans la formation

e Les compétences mises en ceuvre dans l'activité o et le palier atteint par I'apprenant

[ | [N

.<font inherit/inherit;:#7f8c8d;:inherit>=NE = non évaluable - 1 = Non

maitrisé - 2 = Insuffisamment maitrisée - 3 = Maitrisée - 4 = Bien maitrisée</font>* Les points

forts et les axes de progres o

e Un éventuel commentaire de I'enseignant non visible de I'apprenant @

Le compte-rendu est visible een cliquant sur

@ VISUALISER LE COMPTE-RENDU
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Entretien professionnel : AMIEL Ryan [1AGORA]

Date de Ventretien (obligataire] Compte-rendu associé : PFMP N*4 - LABAOROQUE- Répondre au appel en I'absence de ma tutrice [24/06/2021]
15/04/2021 o

SER LE COMPTE-RENDU

Complexité de |'évaluation : O Sans complexités [Sc] O Intermédiaire [I] o Bac Pro [Bp) °

Compétences mises en oeuvre dans |'activité

Compétences .. 2 3 .

1.1.2. Apporter une réponse adaptée a la demande °

Points forts e

Maitrise du contexte entreprise - Sait répondre & la demande et sail justifier ses choix

Axes de progrés

Quelques erreurs de transfert dappel - Traitement trop rapide - Appels en anglais

Commentaire
A Ce commentaire ne sera pas visible de l'apprenant
Prochaine PEMP - prévoir la tenue du standard téléphonique o

B ENREGISTRER

Attention: L'évaluation des compétences n’apparait pas dans l'interface de I'apprenant
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